STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
w Garczegorzu



Slowniczek

Ilekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

2.

3.
4.

9]

Prawie o§wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 t.j.);

Ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 t.j);

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Garczegorzu ;

zespole szkot - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Garczegorzu,

rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddziatu realizujacego
zadania statutowe szkoty;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow szkoty;

specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, logopede,
doradce zawodowego;

dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Zespotu Szkol, o ktérym mowa

w pkt 4;




[98)
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.

. Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa w Zespole Szkét im. Meczennikéw Marszu Smierci KL

Stutthof w Garczegorzu.
Siedziba szkoty podstawowej miesci si¢ w Garczegorzu 24A.

. Nazwa wuzywana na piecz¢ciach 1 stemplach w pelnym brzmieniu: Zespot Szkot

im. Meczennikow Marszu Smierci KL Stutthof w Garczegorzu Szkota Podstawowa
w Garczegorzu.

Organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wie§ Leborska z siedzibg w Nowej Wsi Leborskiej,
ul. Grunwaldzka 24.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Os§wiaty w Gdansku.

Szkota uzywa okraglej pieczeci urzgdowej z godtem panstwowym i napisem:

Szkola Podstawowa

w Garczegorzu

oraz pieczeci podtuznej o tresci:

Zespol Szkot ]

im. Meczennikow Marszu Smierci KL Stutthof

w Garczegorzu

Szkola Podstawowa

84-351 Nowa Wies Le¢borska

tel./faks(059)863 34 47, 863 34 61

§2.

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego szkoly oraz gospodarki finansowej
okreslajg odrebne przepisy.

§ 3.

Cykl nauczania w szkole trwa 8 lat.
W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
Czas rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla minister
wiasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) s$wietlicy,

4) gabinetu pielggniarki,

5) gabinetu pedagoga/ psychologa szkolnego,

6) gabinetu logopedy,

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych,
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1)

2)

3)

8) szatni,
9) sali gimnastycznej, obiektu sportowego ORLIK, placu zabaw.
Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania okres$lone wynikajace z przepisow prawa. Szczegodtowe cele
1 zadania okreslone sg w ,Podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty
podstawowej’:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa poprzez:
a) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,
b) udziat w zajeciach komputerowych,
c) nauke jezykow obcych- jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego,
d) udzial w zajeciach pozalekcyjnych (sportowych 1 innych) wedlug wlasnych
zainteresowan.
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:
a) organizowanie spotkan z absolwentami lub pracownikami innych szkot,
b) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,
c) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
d) wyréwnywanie szans poprzez udziat w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych oraz
korekcyjno - kompensacyjnych,
e) udzial w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.
3) wychowuje $§wiatlego cztowieka tworzac warunki harmonijnego rozwoju wszystkich sfer
aktywnosci cztowieka,
4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow: klasopracownie, sala gimnastyczna, boisko
ORLIK, pracownia komputerowa, biblioteka z czytelnia, swietlica ze stotowka,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie réznych dziatan szkoty,
c¢) realizowanie programu wychowawczo- profilaktycznego.
5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) zorganizowanie zaje¢ $wietlicowych dla uczniow,
b) umozliwienie spozywania positkow,
c) umozliwienie korzystania z biblioteki i czytelni szkolnej,
d) prowadzenie zajec terapii pedagogicznej,
e) prowadzenie zaj¢c¢ logopedycznych,
f) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno- wyrownawczych.
Szkota realizujac program  wychowawczo- profilaktyczny wypelnia swoje cele
1 zadania w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym w ciggu calego pobytu dziecka w placowce,
wspolpracujac z rodzicami, administracjag samorzadowa, placowkami opieki specjalistycznej
oraz instytucjami spoteczno— kulturalnymi w §rodowisku.
Szkota realizuje program wychowawczo- profilaktyczny i programy nauczania obowigzujace
w szkotach publicznych w oparciu o “Szkolny zestaw programéw”, programy autorskie
1 innowacje pedagogiczne (zatwierdzone przez dyrektora szkoty).




§ 5.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) zajgcia rewalidacyjne stosownie do potrzeb,

4) integracje/inkluzj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolyz uwzglgdnieniem
mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.
Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w calym cyklu edukacyjnym okres
nauki. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty po
uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajacego ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;j
oraz zgody rodzicoOw.
Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, ze sprzg¢zonymi niepelnosprawnos$ciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.
Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktérym
uczen w tym roku kalendarzowym konczy 21 lat.
Szkota zatrudnia dodatkowo nauczycieli -specjalistow w celu wspolorganizowania ksztatcenia
ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.
Szkota ma obowigzek umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowe;,
etnicznej 1 jezykowej, przez zorganizowanie nauki jezyka oraz ich wiasnej historii 1 kultury
zarOwno w trybie stacjonarnym jak i zdalnym.

§ 6.

Szkota realizuje cele 1 zadania szkoty zwigzane z podtrzymywaniem i rozwijaniem poczucia
tozsamosci kaszubskiej. Nauke jezyka kaszubskiego organizuje dyrektor szkoty na pisemny
wniosek rodzicow (prawnych opiekun6éw) ucznia, sktadany na zasadzie dobrowolnosci.
Whiosek sktada si¢ dyrektorowi szkoly przy zgloszeniu ucznia do szkoly albo w toku nauki
w szkole w terminie do 20 wrze$nia.
Whniosek dotyczy catego okresu nauki ucznia w szkole. Rodzic ma prawo zrezygnowac
z nauczania j¢zyka kaszubskiego na podstawie woli wyrazonej na pismie i ztoZzonej dyrektorowi
szkoly w terminie do 29 wrzesénia.
W szkole nauczanie jezyka kaszubskiego moze by¢ organizowane na poziomie danej klasy - gdy
na nauke zostanie zgtoszonych co najmniej 7 uczniow.
W przypadku, gdy liczba zgloszonych uczniow jest mniejsza niz okreslona w pkt 4, nauczanie
organizuje si¢ w grupach migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych, z tym, ze:

1) grupa migdzyoddzialowa utworzona z uczniéw réoznych oddziatlow na poziomie danej klasy

moze liczy¢ od 3 do 13 ucznidéw,

2) grupa mi¢dzyklasowa moze liczy¢ od 3 do 16 uczniow.

Nauczanie jezyka kaszubskiego odbywa si¢ na podstawie programow nauczania
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10.

1.

=

dopuszczonych  przez  dyrektora 1  zaopiniowanych przez rad¢ pedagogiczng
1 wpisanych do szkolnego zestawu programdw nauczania.

Stosuje si¢ nauczanie jezyka kaszubskiego wedhug formuly ,, z dodatkowa nauka jezyka
kaszubskiego”, tj. prowadzenie w formie odrgbnych, dodatkowych zaje¢ w wymiarze
3 godzin tygodniowo dla kazdego zorganizowanego oddziatu/grupy.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ realizacji cze$ci zaje¢ w formie warsztatowo— wycieczkowej
w terenie (zajecia dotyczace historii, geografii, kultury Kaszub). Tak realizowana moze by¢
1 godzina tygodniowo. Zajecia te mogg si¢ odbywac w systemie zblokowanym i by¢ rozliczane
w potrocznym okresie.

Za zgoda organu prowadzacego ( w uzasadnionych przypadkach) liczebno$¢ uczniow
w oddziatach/grupach moze by¢ mniejsza niz okreslona w stosownych dokumentach.

Oceniania ucznia dokonuje si¢ na podstawie ogodlnie przyjetych zasad oceniania zgodnych
z rozporzadzeniem MEN w tej sprawie.

Rodzic ma prawo do ztozenia pisemnego o§wiadczenia o zaprzestaniu udziatu dziecka w nauce
jezyka regionalnego.

§7.

W szkole organizuje si¢ zaj¢cia z wychowania do zycia w rodzinie. Uczen nie bierze udziatu
w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje z udzialu
ucznia w zajeciach.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zaj¢cia wraz z wychowawcg klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne
z rodzicami uczniow.

Nauczyciel ma obowiazek przedstawi¢ pelng informacj¢ o celach i tresciach realizowanego
programu nauczania, podrgcznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie powinien
przygotowac protokot ze spotkania informacyjnego z rodzicami uczniow.

Rozdzial 3

Organy szkoly
§8.

Organami szkoly sa:
1) dyrektor zespotu szkot,
2) rada pedagogiczna zespotu szkot,
3) rada rodzicoéw zespotu szkot,
4) samorzad uczniowski.

Zadania dyrektora szkoly
§9.

Dyrektor zespotu szkol:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno— wychowawczg i opiekuncza zespotu,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnosciag nauczycieli i wychowawcow,

3) przewodniczy radzie pedagogicznej oraz realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg
zgodne
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z prawem o$wiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy,

4) dopuszcza na wniosek nauczycieli programy nauczania ogélnego do uzytku, po zasi¢gnigciu
opinii rady pedagogicznej,

5) zwalnia ucznia z autyzmem, afazja, gleboka dysleksja, niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
oraz niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim z nauki drugiego jezyka obcego,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary zgodnie z odrgbnymi przepisami w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi,

9) wystepuje z wnioskami w sprawach orderow i1 odznaczen panstwowych i resortowych (np.:
medali KEN, Zastuzony dla O$wiaty) oraz nagrod wojta, kuratora, ministra,

10) dysponuje srodkami finansowymi,

11) opracowuje arkusz organizacyjny,

12) dba o powierzone mienie,

13) wyznacza zakres obowigzkow 1 wydaje polecenia stuzbowe,

14) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

15) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy “Karty Nauczyciela”

16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na wczesdniejsza realizacje obowigzku szkolnego, odroczenia obowigzku
szkolnego, realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkola, przeprowadzania egzaminu
kwalifikacyjnego
1 sprawdzajacego,

17) reprezentuje zesp6t szkot na zewnatrz,

18) powotuje zespoty lub komisje niezbedne do realizacji zadan statutowych,

19) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,

20) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

21) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

22) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

23) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacji,
w szczegblnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych szkoty. Dyrektor wyraza zgode na podjecie w/w dziatan i jednoczes$nie
okresla warunki prowadzenia tej dziatalnosci.

24)w  czasie sytuacji  kryzysowych  dyrektor podejmuje  dzialania  zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

25)w zaistniatych sytuacjach kryzysowych w szkole/placéwce, probach samobdjczych lub
Smiertelnych wypadkach dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ kuratora os$wiaty
natychmiast po uzyskaniu wiadomosci na ten temat,

26)moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych,
a takze za zgoda organu prowadzacego, zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

27) za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku gdy
na danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwigzane
z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoty lub placowki lub powrotem ze szkoty lub placéwki lub
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2) organizacji zaje¢ w szkole lub placowce w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych.

28) za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21°° w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone w ust. 27, ktére moga zagrozi¢
zdrowiu ucznidéw.

29) za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, jezeli ze
wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

30)ustala tryb pracy szkoly i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia
epidemicznego.

2. Zadania dyrektora szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

1) Dyrektor zespotu szkoél, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

2) Dyrektor zespotu szkot w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,

2) koordynuje wspolprace pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego 1 wspierania uczniow,

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami tygodniowy zakres tresci nauczania na zaj¢ciach
wynikajacych z ramowego planu nauczania oraz zajgciach realizowanych w formach
pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegodlnosci:

1. réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia

2. zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3. mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia,

4. Iaczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5. ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

4) rozpoznaje sytuacje ucznidow (we wspdlpracy z wychowawcami ) 1 nauczycieli w zakresie
dostepu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych
udzial ucznidow w zdalnym nauczaniu,

5) wybiera, we wspoOtpracy z nauczycielami jedngplatforme edukacyjng, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztalcenia,

6) ustala zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajgciach zdalnych w odniesieniu do wybranej
platformy,

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepéw ucznidOw oraz
sposob weryfikacji ich wiedzy i umiej¢tnosci, w tym réwniez informowania uczniow
1 rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,

8) ustala z nauczycielami potrzebe dostosowania programow nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji 1 w miar¢ potrzeb we wspdlpracy z rada rodzicow
1 nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego,
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9) ustala z nauczycielami sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidéw na zajeciach oraz

sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zaje¢ciach edukacyjnych,
10) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminéw, o ktéorych mowa w Rozdziale 11
Statutu szkoty.

§10.
. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu szkot.
Rada pedagogiczna realizuje swoje zadania statutowe dotyczace ksztalcenia, wychowania
1 opieki, na podstawie ustalonego przez siebie Regulaminu. Regulamin stanowi zatacznik do
Statutu.
Zebrania rady pedagogicznej szkoty sa organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego
w szkole przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty.
1) posiedzenia rady pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacje odpowiada dyrektor placowki,
2) podczas posiedzen on-line rada pedagogiczna moze gltosowaé, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukac;ji.

§11.
Rada rodzicow jest organem spolecznym zespotu szkot.
Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. Regulamin
stanowi zatacznik do Statutu.

§12.

1. Samorzad uczniowski

2. Zadania 1 kompetencje samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu.

Regulamin stanowi zatacznik do Statutu.

§13.
Kazdy z wymienionych wyzej organbw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Organy szkoly dzialaja na zasadach partnerskich, Scisle wspolpracujac 1 wymieniajac
informacje
o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

Kluczowe problemy sa rozwigzywane we wspolnym dziataniu przez przedstawicieli
poszczegblnych organow.

Przewodniczacy organow lub ich przedstawiciel maja prawo do zapowiedzianego
uczestnictwa
w zebraniach innych organéw.

§ 14.




1. Spory miedzy organami szkoty rozpatrywane sg na terenie szkoty z zachowaniem zasady
obiektywizmu.

2. Spory migdzy organami szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwiazuje
dyrektor.

3. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organdéw. O sposobie rozstrzygniecia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na
pismie, nie pdzniej niz w ciaggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.

4. Spory migdzy dyrektorem a radg rodzicow oraz miedzy dyrektorem a samorzadem
uczniowskim rozstrzyga rada pedagogiczna.

5. Spory pomiedzy dyrektorem a rada pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci od
zakresukompetencji- organ prowadzacy szkole lub kurator o§wiaty.

6. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmow, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania
sporu,sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktére przechowuje si¢ w dokumentacji
szkoty.

§ 15.
1. W sprawach spornych w relacji uczen -nauczyciel lub uczen -pracownik ustala si¢, co nastepuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy, ktory dokonuje analizy sytuacji
z zainteresowanymi stronami, podejmujac stosowne decyzje,

2) w przypadku, gdy podjete decyzje nie zadawalaja ucznia, zwraca si¢ on z prosba
o rozwigzanie problemu do pedagoga szkolnego,

3) pedagog ponownie rozpatruje sprawe wspolnie z wychowawca w obecnosci zainteresowanych
stron,

4) w przypadku, gdy podjete decyzje nie zadawalajg pracownika, zwraca si¢ on z prosba
o rozwigzanie problemu do wicedyrektora zespotu szkot, a w razie koniecznosci do dyrektora
zespotu szkdt, ktorego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 16.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw $§wiatecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich i innych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych okreslaja przepis
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§17.

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowywania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi. Arkusz organizacji zespotu zatwierdza organ prowadzacy.

§ 18.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o powszechng dostepnos¢. Przyjmowanie
uczniéw do szkoly odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Do szkoty moga uczeszcza¢ uczniowie od 7. roku zycia, a takze od 6. na wniosek rodzicow,
do ktoérego dotacza sie opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnig
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
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10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17

§ 19.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa od rozpoczecia roku szkolnego
do 31 stycznia, a drugi - od 1 lutego do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

§ 20.

Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych
zagrozen zdrowia uczniow i pracownikow, Dyrektor szkoly ma prawo dostosowania okresowe
organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkotly
uwzgledniajacej zmianowosc.

Zajecia lekcyjne odbywaja sie od poniedziatku do piatku.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 45 minut.

Czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych w klasach 1-3 szkoly podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢, o ktorych mowa w ust.2.

W szkole moga by¢ organizowane klasowe lub migdzyklasowe zajgcia wychowawcze, zajgcia
sportowe, kota zainteresowan, imprezy kulturalne, rozrywkowe oraz wycieczki ustalone
w planie organizacyjnym szkoty.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat. Liczba uczniow w oddziale nie powinna
by¢ wigksza niz 25.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

W szkole prowadzone s3 oddziaty ogoélnodostepne oraz oddziaty przygotowawcze dla dzieci
1 milodziezy bedacych obywatelami Ukrainy, ktore przebywaja w Polsce w zwigzku

z konfliktem zbrojnym na terenie tego Panstwa.

Oddzialy przygotowawcze, o ktorych mowa w ust. 8, organizowane sg zgodnie z odrgbnymi
przepisami prawa, za zgoda i w porozumieniu z organem prowadzacym.

W przypadku koniecznos$ci przyjecia do klas 1-3 szkoty podstawowej w trakcie roku szkolnego
uczniéw zamieszkalych w obwodzie szkoty, dyrektor po poinformowaniu rady oddzialowe;,
dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest wigksza niz 25.

Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa jest w ust. 5, zwigkszajac liczbg ucznidw
ponad 25, na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Liczba
ucznidow moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidéw w oddziatach 1-3 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 51 6, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

Liczba uczniéw w klasie integracyjnej powinna wynosi¢ od 15 do 20 uczniow.

W przypadku, gdy u o najmniej jednego ucznia wystepuja niepetnosprawnosci sprzezone, liczbe

uczniow w klasie mozna obnizy¢ o 2.
Uczniowie realizujg program nauczania wedlug szkolnych programoéw zatwierdzonych przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Przed dopuszczeniem autorskiego
programu nauczania, dyrektor moze zasiegng¢ opinii nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, konsultanta lub doradcy metodycznego.

. Zajecia w szkole mogg zosta¢ zawieszone w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia

z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
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3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

18. W przypadku gdy zawieszenie zaje¢ zostatlo wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni szkotg
przechodzi od trzeciego dnia w tryb nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosé.

19. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

20. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych
pelnione sg dyzury nauczycielskie.

§ 21.

1. Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych oraz informatyki i wychowania
fizycznego.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach
liczacych ponad 30 ucznidw.

3. W oddziatach liczacych mniej niz 24 wucznibw mozna dokona¢ podzialu na grupy
po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej
niz 26 ucznidow z tym, ze w klasach7-8 prowadzone sg oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 22.

Organizacje¢  statych,  obowigzkowych 1  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajge¢ ustalony przez dyrektora zespotu
szkot na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad higieny pracy
umystowe;.

§ 23.

Nauczyciele drugiego jezyka obcego w klasach 4-6 oraz religii podaja do publicznej wiadomosci
tytuly podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

§24.

Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz rodzicow
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

§ 25.
Zespot przyjmuje shuchaczy kolegiow oraz studentow szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne. Pisemne porozumienie zawiera dyrektor ze szkola wyzsza
badz kolegium.

§ 26.
1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, organizuje si¢ $wietlice szkolng.
2. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w §wietlicy
nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
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. Che¢ korzystania ze $wietlicy szkolnej rodzice ucznia zgtaszajg pisemnie kierownikowi $wietlicy
z doktadnym zaznaczeniem czasu przebywania w $wietlicy.

. Ucznia oczekujacego w $wietlicy na odwo6z do domu zwolni¢ mogg tylko rodzice, zglaszajac ten
fakt na pismie.

. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do harmonogramu pracy szkoty.

. Kazdy uczen korzystajacy ze §wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac si¢ do jej regulaminu,
zatwierdzonego przez dyrektora.

. Szczegotowe zadania §wietlicy, czas pracy oraz obowigzujace zasady uczestnictwa w zajg¢ciach
okresla odrebny regulamin.

§27.

. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju szkota zapewnia
uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu
w szkole na stoléwce szkolne;.

. Korzystanie z positku, o ktorym mowa w ust. 1. jest dobrowolne i odptatne.

. Warunki korzystania ze stotowki ustala dyrektor, a w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala
zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi GIS.

. Wysoko$¢ optat ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Uczen moze by¢ zwolniony z oplat, o ktorych mowa w ust.2 w przypadku:

1)szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny ucznia,

2)w uzasadnionych przypadkach losowych rodziny ucznia.

. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny moze wnioskowa¢ o sfinansowanie
badZ dofinansowanie optat za positki do GOPS w Nowej Wsi Leborskiej.

. Uczniowie mieszkajacy poza Garczegorzem  korzystaja z dowozenia organizowanego
1 finansowanego przez Gming Nowa Wie§ Leborska. Plan dowozenia uczniéw ustala dyrektor.

Organizacja pracy szkoly podczas nauczania zdalnego
§28.

. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkola, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest
dziennik elektroniczny Librus, aplikacja TEAMS, e-mail, telefon lub poczta tradycyjna.

. Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest rbwnoznaczna z realizacja obowiazku szkolnego. Wszelkie
dziatania w S$rodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu
pozytywnych postaw spotecznych.

. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem, tabletem z podtaczeniem do Internetu), z ktérego moglby skorzysta¢ w domu lub nie
posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwtocznie informuje o tym
fakcie dyrektora szkoty.

. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwos$ci) zapewnia sprzet stuzbowy, dostgpny na
terenie szkoty, lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy
programowe;.

. W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnig¢ uczniéw bedzie odbywaé sig
w formie:

a) ustnej (polaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach)

b) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob i czasie
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ustalonym przez nauczyciela)
c¢) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy dydaktycznych,
praca badawcza np. przeprowadzenie do$wiadczen i1 inne zadania zlecone przez nauczyciela).

6. Ocenianie uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie poprzedzajacym
zawieszenie dziatalnos$ci szkot, w okresie przywrocenia zaje¢ w szkotach, a takze funkcjonowania
1 pracy ucznia w okresie nauki na odlegtos¢. W okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwtaszcza
systematycznos$¢, aktywnosé, poprawno$¢ wykonania zleconych form nauki.

7. Zadania nauczycieli:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)

Nauczyciel przygotowujac materialty edukacyjne do ksztalcenia na odlegtos¢ dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowaé¢ go do
wybranej metody ksztatcenia na odlegloscé.

Nauczyciel przekazuje przygotowane materialy i tresci edukacyjne z wykorzystaniem
aplikacji TEAMS oraz przez dziennik elektroniczny Librus.

Nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez
siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu pracy
z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
korzystania przez uczniéow z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.
Nauczyciel moze wymagac od uczniéw przekazania dokumentacji z wykonania zadan we
wczesniej podanej przez niego formie, uwzgledniajac indywidualne mozliwosci
psychofizyczne uczniéw oraz warunki techniczne i oprogramowania sprzetu stuzacego imdo
nauki. Nauczyciel ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia
on-line z wykorzystaniem platformy TEAMS — do okreslonej godziny danego badz
kolejnego/ych dnia/i.

Nauczyciel moze podczas zaje¢ on-line wywota¢ ucznia do odpowiedzi, z uwzglednieniem
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunkoéw technicznych 1 oprogramowania
sprzetu stuzacego do nauki.

Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow
o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecno$¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym Librus.

Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza czg$¢ czasu pracy na
biezaca konsultacj¢ on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.

8. Obowigzki uczniow:
1) Uczniowie sa zobowigzani do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach on-line
oraz do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez dziennik elektroniczny Librus
lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

9. Obowiazki rodzicow:

1)

2)

Rodzice sa zobowigzani zapewni¢ dziecku sprzet niezbedny do realizacji obowigzku
szkolnego w warunkach nauczania zdalnego.

Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani poinformowa¢ wychowawce jezeli uczen nie
ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan. Wychowawca wraz
z Dyrektoremustala sposob przekazania uczniowi niezbednych materiatow.
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3) Rodzice sa zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym
Librus i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem
wskazana jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§29.

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres kompetencji wicedyrektora:

1)
2)
3)
a)
b)
©)
4)
S)
6)
7)
8)
9

zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

nadzoruje prac¢ zespotow powotanych przez dyrektora,

przygotowuje badz nadzoruje projekty:

tygodniowego rozktadu zaj¢¢ szkolnych (lekcyjnych i pozalekecyjnych),
programu profilaktyczno-wychowawczego,

kalendarza imprez szkolnych.

zatwierdza plany pracy i rozktady materiatu,

kontroluje realizacj¢ zadan wynikajacych z podstawy programowej,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami wedtug ustalonego przydziatu,
wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrdd 1 wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,
kontroluje dyscypling pracy nauczycieli i uczniow,

otacza opieka poczatkujacych nauczycieli oraz studentow odbywajacych praktyki
pedagogiczne,

10) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi dokumentacje w tym zakresie,
11) wspoluczestniczy w opracowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

12) wspotuczestniczy w opracowaniu projektu sprawowania nadzoru pedagogicznego,

13) ankietuje ucznidw, nauczycieli, rodzicow w sprawach dotyczacych zycia szkolnego

oraz dokonuje ich podsumowania,

14) diagnozuje poziom pracy zespotu sprze¢zony z ewaluacja,
15)opracowuje materialy analityczne dotyczace efektéow ksztalcenia 1 wychowywania,

konkursow, ankiet,

16) wykonuje inne czynnosci 1 zadania zlecone przez dyrektora zespotu szkot.
3. W wykonywaniu swoich zadan wicedyrektor wspolpracuje ze wszystkimi organami szkoty.
4. Dyrektor sporzadza zakres czynnosci, ktorego przyjecie potwierdza wicedyrektor.

§ 30.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikow administracji 1 obstugi okreslaja odrebne
przepisy.

§ 31.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza. Jest odpowiedzialny
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za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:
1) kontrolowaé systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy,
2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,
3) przestrzegaé postanowien statutu,
4) zapoznawac si¢ z aktualnymi przepisami prawa o§wiatowego,
5) zghasza¢ wszelkie usterki konserwatorom,
6) w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow,
7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,
8) na kazdej lekcji kontrolowac obecno$¢ uczniow,
9) pehi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,
10) przestrzega¢ dyscypliny pracy,
11) przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
12) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow,
13) stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami,
14) szanowac¢ godno$¢ osobistg kazdego ucznia,
15) powiadamia¢ o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
na miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji semestralnej i roczne;j,
16) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,
17) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,
18) stosowaé nowatorskie metody pracy,
19) wspomaga¢ rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie rdznorodnych form
oddziatywan,
20) realizowaé program wychowawczo- profilaktyczny szkoty oraz zatwierdzone programy
nauczania,
21) eliminowac przyczyny niepowodzen szkolnych,
22) systematycznie prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania,
23) wspotpracowac z rodzicami,
24)realizowa¢ zajgcia 1 czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i1 zainteresowania uczniow,
25) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu 0smoklasisty.
3. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej, a takze zachowanie tajemnicy,
tj. nieujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach rad, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste
uczniow, ich rodzicdw, nauczycieli czy pracownikow zespotu szkot.

§32.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegOlno$ci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie = w miar¢ potrzeb.

§ 33.
1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoly
przedmiotowe. Rodzaje zespotéw 1 ich sklad osobowy okre§la rada pedagogiczna,
przed rozpoczeciem roku szkolnego.
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2. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy (lider) powotany przez Rade Pedagogiczna.
3. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1) wybor programdw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriow oceniania i badanie osiggnigc,

3) opracowanie testow badajacych osiggniecia oraz ankiety,

4) opiniowanie programow autorskich i innowacyjnych,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

§ 34.
1. Dyrektor zespolu szkét powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanego dalej “wychowawcg”.
2. Dlazapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, bywychowawca
opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly etap nauczania w danym typie szkoly.
3. Rada Rodzicow moze ztozy¢ uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy
lub sam nauczyciel moze wnie$¢ prosbe o zmiang wychowawstwa z uzasadnionych przyczyn.

§ 35.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a wszczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) ksztaltowanie warunkow dobrej pracy, zyczliwosci 1 kolezenstwa oraz odpowiedzialnosci
za wlasne czyny i stowa,

3) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

4) kultywowanie tradycji szkolnych i dziatan zwigzanych z osobg patrona,

5) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

6) ksztaltowanie postawy mitosci wobec Ojczyzny, poszanowania tradycji 1 symboli
narodowych,

7) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka,

8) inicjowanie pomocy uczniom w nauce oraz znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 powinien:

1) opracowa¢ plan wychowawczy dla danej klasy, uwzgledniajacy program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly, a takze opinie rodzicow 1 uczniow,

2) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

3) planowac i organizowa¢ wspodlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
ktére rozwijaja 1 integruja zespot,

4) dokonywaé analizy ocen wynikOw nauczania 1 pracy wychowawczej klasy, zgodnie
z WSO oraz sklada¢ sprawozdania z postgpow dydaktyczno wychowawczych
na posiedzeniach rady pedagogiczne;,

5) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddzialywan wychowawczych, wspotpracowac z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania
problemoéw wychowawczych,

6) wspotpracowac z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

7) zapozna¢  ucznidw z  regulaminem = wewnatrzszkolnego  systemu  oceniania
oraz wymaganiami edukacyjnymi,

8) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankdow,

9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpéw w nauce

17



9]

1 zachowaniu ucznia,

10) powiadamia¢ rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie z zachowania na miesigc
przed zakonczeniem semestru i konca roku szkolnego dba¢ o systematyczne uczg¢szczanie
uczniow na zajecia (kontrolowac realizacje obowigzku szkolnego),

11)udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu,

12) ksztaltowaé wlasciwie stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkie;j.

. Wychowawca prowadzi, okre$long przepisami, dokumentacj¢ pracy dydaktyczno—

wychowawczej.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony poradni pedagogiczno— psychologicznej, pedagoga szkolnego.
Przy organizacji wycieczki oraz wyjscia poza teren szkoty maja zastosowanie odrebne przepisy.
W zakresie organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

a. analizowanie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w celu zdefiniowania

trudnosci/ zdolno$ci ucznidéw,

b. przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli, pracujacych z dang klasa, o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow,
zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku,
wnioskowanie o uruchomienie form pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
monitorowanie organizacji pomocy 1 udziatu ucznia na zajeciach,
prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;j,
prowadzenie dzialan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia,
udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw
ucznia jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych.

o a0
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7. Wychowawca realizuje zadania w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej poprzez:

1.

1) rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oaz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow,

2) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno- pedagogiczna,

3) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig,

4) otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,

5) wspotprace z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw, w sprawach ich
zdrowiaorganizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom.

§ 36.

Szczegdlowe zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

2. Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —

pedagogiczng w kazdym prowadzonym trybie ksztatcenia.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:
1) zniepelnosprawnosci,

2) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

3) ze szczegbdlnych uzdolnien,

4) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,

5) z zaburzen komunikacji jezykowe;,
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6) z choroby przewlektej,
7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
8) zniepowodzen edukacyjnych.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole jest dobrowolne 1 nieodptatne.
5. Pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog,
logopeda oraz psycholog, zatrudniony przez organ prowadzacy.
6. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidéw,
2) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Leborku,
3) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej
7. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych,
3) zajec specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych ,JJogopedycznych,
psychoedukacyjnych,
8. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom w formie porad,
konsultacji, nauczycielom w formie warsztatow i szkolen.
9. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczna -
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalne;.

§ 37.

1. Do obowiazkoéw pedagoga szkolnego nalezy:

1) koordynowanie rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) podejmowanie dziatah profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktyczno -wychowawczego szkoty,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy,

4) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli,

5) dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej,

6) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

8) wspolpraca z policja, sadem 1 innym instytucjami w zakresie profilaktyki i prewencji, a takze
w realizacji zadan zleconych przez dyrektora szkoty,

9) realizowanie innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami prawa, w sprawie udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

§ 38.
1. Do obowigzkéw logopedy nalezy:
1) diagnozowanie potrzeb udzielania pomocy logopedycznej uczniom,
2) przeprowadzanie zaje¢ logopedycznych wynikajacych z arkusza organizacyjnego szkoty
w danym roku szkolnym.

§39

a) 1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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uczniéw, w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw oraz wspieranie
mocnych stron uczniow;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych, w celu rozwigzywania pro9blemoéw oraz
wspierania rozwoju uczniow,

c¢) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

¢) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym:;

f) inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

g) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow z udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

§ 40.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, w celu rozpoznania trudno$ci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w Zzyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym,
we wspolpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw , w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow;

6) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

7) prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie odrgbnymi przepisami.

§ 41.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradcze;j;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w zakresie dzialan zwigzanych z wyborem ksztatcenia
1 zawodu;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa w szkole;

8) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych;

9) prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza pedagoga lub innego
specjalist¢ albo wychowawce lub nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 42.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegélnosci:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposoboéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

§ 43.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow
oraz mieszkancow gminy, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;.

2. Organizacja biblioteki:

1) nadzér nad pracg biblioteki szkolnej sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenie umozliwiajace gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw
oraz korzystanie z wypozyczalni i czytelni,
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b) przydziela srodki firnowe na dziatalnos$¢ biblioteki,

¢) inspiruje 1 kontroluje wspodtprace nauczycieli z bibliotekarzem w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole

d) w porozumieniu z bibliotekarzem ustal tryb post¢gpowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych ksigzek,

e) zarzadza skontrum biblioteki,

f) ocenia prace biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1)  opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki,
2)  gromadzenie ksiggozbioru,
3)  udostegpnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
4)  opracowywanie formalne i rzeczowe zbioréw,
5)  przeprowadzanie selekcji ksiegozbioru,
6) uczestniczy¢ w skontrum zbioréw, prowadzenie edukacji informacyjnej, czytelniczej
1 medialnej,
7)  tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
8)  organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
spoteczna,
9) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami uczniéw, bibliotekami szkolnymi
1 publicznymi oraz instytucjami kulturalnymi,
10)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,
11) wypozyczanie podrgcznikow oraz udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych,
12) organizowanie konkurséw czytelniczych,
13)realizowanie zaje¢ bibliotecznych stuzacych rozwojowi zainteresowan i1 kompetencji
czytelniczych,
14) popularyzowanie wiedzy na temat regionu.

4. Podreczniki:

1) szkota nieodplatnie wypozycza, udostgpnia uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne oraz
przekazuje materialty ¢wiczeniowe bez obowigzku ich zwrotu,

2) prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w punkcie 1), uczniowie uzyskuja na zasadach, ktore
reguluja odrgbne przepisy.

3) Biblioteka miesci si¢ w jednym pomieszczeniu, w ktorym magazynowane sg zbiory
w catosci dostepne dla wypozyczajacych oraz znajduje si¢ ksiggozbidr podrgczny, czytelnia
1 stanowiska komputerowe z dostgpem do Internetu.

4) Biblioteka czynna jest w dni pracy szkoty.

5) Na czas zagrozenia epidemicznego ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie,
nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty irodzice z zachowaniem obowigzujacych
procedur.

§ 44.
1. W szkole utworzone sg stanowiska pracownikéw administracji i obstugi.

2. Szczegotowy zakres obowiazkow, ktore zawieraja zadania i czynno$ci dla zatrudnionych
pracownikoOw administracji 1 obstlugi, sporzadza Dyrektor, uwzgledniajac Kodeks pracy
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oraz Regulamin pracy szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do uméw o pracg.
3. Pracownicy administracji i obstugi zobligowani sg:
1) wykonywa¢ prace sumiennie i starannie,
2) stosowac si¢ do polecen przetozonych,
3) przestrzegac¢ czasu pracy,
4) przestrzega¢ regulaminu pracy i porzadku ustalonego w szkole,
5) przestrzega¢ przepisow BHP i p/poz,
6) dbac o dobro zaktadu pracy,
7) zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktoérych ujawnienie mogloby narazi¢ placowke
na szkody,
8) przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego,
9) kulturalnie zatatwia¢ sprawy interesantow.
10) W szkole dziata gabinet pielggniarki szkolne;.
11) Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy w szczeg6lnos$ci prowadzenie profilaktyki zdrowotne;j
oraz czuwanie nad prowadzeniem okresowych badan i bilanséw zdrowia dzieci i mlodziezy.
12) Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslaja odrebne przepisy.
13) Rozdzial 6
Uczniowie szkoly

§ 45.

1. Uczniowie sa wspoétgospodarzami szkoty. Wplywaja na jego zycie, a przez swoich
przedstawiciel uczestniczg w tworzeniu programu wychowawczego szkoty i s3 wspotodpowiedzialni
Zajego organizacje.

§ 46.

1. Uczen szkoly ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,

2) uzyskania informacji na temat zakresu wymagan oraz programu nauczania,

3) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zasad oceniania
zachowania,

4) korzystania z roznych form dotyczacych sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci (zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania),

5) tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

6) poszanowania swej godnosci,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentoéw,

9) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob trzecich,

10) korzystania z pomocy doraznej i stypendialne;,

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,

12) opieki wychowawczej,

13) nietykalnosci osobistej 1 ochrony przed wszystkimi formami przemocy psychicznej,

14) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole; w tym w drodze do i ze szkoty,

15) korzystania ze wszystkich pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
1 w my$l obowigzujacych regulaminow,

16) uczestnictwa w organizowanych formach rozrywki i wypoczynku, reprezentowania zespotu
szkot w konkursach, przegladach i zawodach.
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§ 47.

2. Uczen ma obowigzek :

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zaj¢é, przybywania na nie punktualne. W razie spdznienia na zajg¢cia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ odbywaja,

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek zachowywad
podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko
po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) uczestniczenia w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych
1 wyrownawczych,

5) usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 formie nieobecnos$ci na zaje¢ciach edukacyjnych
— usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia;
usprawiedliwienia powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka,

6) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej,

7) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu,

8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

9) dbania o pigkno mowy ojczystej,

10) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz kolegom

11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora zespotu szkoét, rady pedagogiczne;j,
nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego i szkolnego,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

13) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci;

14) szanowac poglady 1 przekonania innych;

15) szanowa¢ godnos¢ 1 wolnos$¢ drugiego cztowieka;

16) dbania o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:

a) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu,

b) nie uzywac narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych,
17) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
18) Stroj szkolny 1 galowy ucznia okresla szczegdétowo regulamin szkoty.

§ 48.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty telefon
komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne odtwarzacze, np. MP 3, MP 4.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu.

Na zajeciach lekcyjnych 1 §wietlicowych oraz na uroczystosciach szkolnych obowigzuje catkowity
zakaz uzywania telefonow i innych urzadzen elektronicznych.

Poprzez ,uzywanie” nalezy rozumie¢ nawigzywanie potaczenia, redagowanie lub wysytanie
wiadomosci typu SMS, MMS, rejestrowanie materiatu audiowizualnego, odtwarzanie materiatu
audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej, transmisji danych 1 wykonywania obliczen.
Przed rozpoczgciem zajeé uczen ma obowiazek wylaczy¢ i schowac urzadzenie elektroniczne do
szafki.

W szkole obowigzuje calkowity zakaz nagrywania dzwigku i obrazu za pomoca urzadzenia
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elektronicznego, chyba, ze ma to miejsce w czasie zaj¢C i za zgoda nauczyciela.

W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o skorzystanie z telefonu swojego lub zadzwonié
z telefonu szkolnego.

§ 49.

1. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) wzorowa nauke i zachowanie,
2) wzorowg postawe oraz prac¢ na rzecz szkoty,
3) wybitne osiggnigcia,
4) dzielnos¢ 1 odwagg,
5) 100 % frekwencje.
2. Nagrody przyznaje dyrektor zespotu szkét na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy,
2) pochwata dyrektora wobec spotecznosci klasowej lub szkolne;,
3) dyplom za osiggnigcia w nauce i zachowaniu,
4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,
5) list gratulacyjny dla rodzicow.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu zespolu szkol, budzetu gminy oraz z pienigdzy rady
rodzicow.
5. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania.

§ 50.
1.Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy ,
2) upomnienie dyrektora,
3) nagana dyrektora,
4) pisemne powiadomienie rodzicéw o niewtasciwym zachowaniu ucznia,
5) czasowy zakaz udzialu w imprezach i1 wycieczkach szkolnych,
6) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu tej szkoty,
7) przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2.0bowiazek naprawienia szkody:
1) w przypadku dewastacji mienia szkolnego, na uczniu i jego rodzicach ciazy
obowigzek naprawienia szkody, rekompensaty finansowej (koszty materiatu
1 robocizny) lub wykonanie zastgpczej pracy,
2) uczniowi, ktoéry odmowi zrekompensowania strat w jakiejkolwiek formie wpisuje si¢
upomnienie do zeszytu uwag, z propozycja obnizenia oceny z zachowania
do nieodpowiedniej, z jednoczesnym powiadomieniem jego rodzicéw.

§ 51.
1) Uczen, ktory uwaza, ze zostal ukarany niesprawiedliwie moze zwroci¢ si¢ w kolejnosci do:

1) samorzadu uczniowskiego,
2) wychowawcy klasy,
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3) wicedyrektora,
4) dyrektora.
2) Uczen, ktory w dalszym ciggu uwaza si¢ za pokrzywdzonego, moze poprzez swoich
rodzicow, zwroci€ si¢ z prosba o rozpatrzenie sprawy do:
1) rzecznika praw wucznia przy Kuratorium O$wiaty w Gdansku, wizytatora
nadzorujacego szkote w Kuratorium Os$wiaty.

§ 52.

1. Odwotanie si¢ od przyznane] nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie
nagrodzonej. Pisemne odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata nagrode (np.
wychowawca, dyrektor szkoly) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji
0 przyznanej nagrodzie.

2. Odwotanie rozpatruje komisja w skladzie: wychowawca, pedagog, opiekun samorzadu
uczniowskiego, w terminie 14 dni od wniesienia odwotania.

3. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdzial 7
Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 53.

. Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw w publicznych szkotach podstawowych

. Illekro¢ w WSO jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez to
rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy
maja trudnosci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego 1 poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi.

. Przepisow WSO nie stosuje si¢ do dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnoscia umystowa
w stopniu giebokim.

. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow w szkotach dla dziecii mlodziezy

§ 54.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe
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. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 55.

. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania we-
wnatrzszkolnego.
. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie; przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak
powinien si¢ dalej uczy¢,

2) udzielanie uczniowi pomocy Ww samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych;

2) z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; ustalanie kryteriow oceniania
zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 66 ust. 7-14a; ustalanie
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o
ktorej mowa w § 63 ust. 21 § 64 ust. 3;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

4. Szczegotowe warunki 1 sposob oceniania wewnagtrzszkolnego okresla statut szkoty,

z uwzglednieniem przepiséw rozporzadzenia.
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5. O osiggnigciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani

poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym, na zebraniach ogdlnych i indywidualnych,
w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub $§rédrocznej. W okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o osiggnieciach 1 postepach

ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

§ 56.

Nauczyciele na kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegoélnych
$rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych : realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

[a—y

a) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach 1 trybie uzyskania wyzZszejniz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§57.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ uczniowi na biezaco w formie ustnej lub
pisemnej. Uzasadnianie ocen rodzicom dokonywane jest w formie ustnej podczas
zebran ustalonych w szkolnym harmonogramie oraz spotkan indywidualnych.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpniane uczniom na biezaco,
a jego rodzicom ( prawnym opiekunom) w terminie ustalonym z nauczycielem.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania jest udostgpniana rodzicom ( prawnym opiekunom) do wgladu w terminie 1
miejscu wskazanym przez dyrektora szkoty. Wyzej wymienionej dokumentacji nie

mozna fotografowac, kserowac ani kopiowa¢ w zaden inny sposob.
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§ 58.

2. Nauczyciel jest obowigzany, indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

la. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa

w § 54 ust.1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego- na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddzialach ogoélnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i1 oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajacego orzeczenie i potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie
tego orzeczenia oraz przepisOw w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej , w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej- na podstawie tej
opinii oraz przepisOw, o ktorych mowa w pkt 2.

4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety
jest pomoca psychologiczno- pedagogiczna w szkole- na podstawie przepisOw, o
ktorych mowa w pkt.2

§ 59.

1. Opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie pozniej niz
do ukonczenia szkoty podstawowe;j.

§60.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych plastyki
1 muzyki, zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego- systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 61.
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. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢z wychowania fizycznego, zajeckomputerowych,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okre$lony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej (semestralnej)oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony" lub ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

§ 62.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu , z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub
,,Zwolniona™.

§63.

. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu wedlug skali okreSlonej w statucie szkoty - $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja $rédroczna wucznia z niepelnosprawnos$ciag umystowag w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem wustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, o ktéorych mowa
w § 56 ust la ,pktl, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, zgodnie z § 63 ust.4 1 § 64 ust. 5

. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, co najmniej na tydzien przed rozpoczgciem ferii zimowych
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. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 63 ust. 31 § 64 ust. 4.

. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem wustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla  ucznidbw na  podstawie = przepisow,
o ktérych mowa w § 56 ust.la pktl, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1
rocznej 1 oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 63 ust. 4 1 § 64 ust. 5.

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre$§lonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, wedlug skali, o ktorej mowa w § 63 ust. 21 § 64 ust. 3.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow,
o ktorych mowa w§ 56 ust.1a pktl, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasytfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 63 ust. 41 § 64 ust. 5.

. Na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej (semestralnej) ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 64.

. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a sroddrocznai roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
po zasig¢gnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia
edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr
programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.
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§ 65.

1. Oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
kl. IV szkoty podstawowej 1 biezace oceny w kl. I-III ustala si¢ w stopniach wg
nastepujacej skali:

1)stopien celujacy - 6;
2)stopien bardzo dobry - 5;
3)stopien dobry — 4
4)stopien dostateczny — 3
5)stopien dopuszczajacy - 2
6)stopien niedostateczny - 1.

Skale ocen rozszerza si¢ o stosowanie znakow ,,+” 1 ,,-,, w biezagcym ocenianiu. Nie dotyczy
to oceny celujacej 1 niedostateczne;j.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtlug nastepujacej skali:

1)stopien celujacy - 6;
2)stopien bardzo dobry - 5;
3)stopien dobry - 4;
4)stopien dostateczny - 3;
5)stopien dopuszczajacy - 2;
6)stopien niedostateczny - 1.

3. W klasach I-1II szkoty podstawowej §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. a. Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust.
3, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Oceny biezace oraz srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla uczniow z niepelnosprawnos$cia umystowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjnag
zachowania.

§ 66.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
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1)postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
2)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
3)dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

4)dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
5)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
w szczeg6lnoscei:

1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia rozumianym jako udziat 1 aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢
z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na odleglose,
w szczegblnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odleglto$¢;

5) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologig informatyczna;

3.Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedlug punktowego systemu oceniania opracowanego przez

1)

2)

3)
4)
5)

6)

zespol nauczycieli.

wzorowe- otrzymuje uczen, ktéry wybitnie wyrdznia si¢ swojg postawa, godnie
reprezentuje szkote, rzetelnie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw, aktywnie dziata
na rzecz szkoty i srodowiska, jego kultura osobista jest bez zarzutu;

bardzo dobre- otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ swojg postawa, godnie reprezentuje
szkote, wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkéw, dziala na rzecz szkoly
1 srodowiska, kultura osobista jest bez zastrzezen;

dobre- otrzymuje uczen, ktory nie odbiega od powszechnie przyjetych norm, drobne
uchybienia w swoim zachowaniu stara si¢ szybko naprawic;

poprawne- otrzymuje uczen, ktory z matymi uchybieniami przestrzega ogdlnie przyjete
normy postgpowania, a stosowane $rodki zaradcze odnosza pozytywny skutek;
nieodpowiednie- otrzymuje uczen, ktéry odbiega od ogoélnie przyjetych norm
postepowania;

naganne- otrzymuje uczen, ktdérego postepowanie jest niezgodne z prawem, zachowuje
si¢ razgco negatywnie.

4. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania

$3 ocenami opisowymi.
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. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z
niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia spec-
jalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.

. Ocena klasyfikacyjnazachowania nie ma wplywu na:

1)oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2)promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 67.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasieprogramowo
wyzszej (semestrzeprogramowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szans¢ uzupelnienia brakow.

§ 68.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

I)realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2)spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
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10.

1.

12.

13.

14.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonychw szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawacé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;

2)termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3)zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14a) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

15.

1.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany" lub ,,nieklasyfikowana”.

§ 69.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 68.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 68 1 § 70 ust. 1.

35



3. Ustalona przez wychowawce¢ klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 68.

§70.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pozniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2.

1)

2)

3)

4)

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej. oraz ustala
roczna oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklag wiekszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b)wychowawca klasy,

c)wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

d)pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
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e)psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g)przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 70 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajagcy w szczegdlnosci:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a)sktad komisji,
b)termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
c)zadania (pytania) sprawdzajace,
d)wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)sktad komisji,

b)termin posiedzenia komisji,

c)wynik glosowania,

d)ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§71.

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres-
lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 13 ust. 7 oraz § 70 ust. 9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religie albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec,
Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (seme-
stralng) ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewoddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr),
z zastrzezeniem § 19 ust. 9.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 72.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
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5.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela pro-

wadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng-

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase¢ (semestr)

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 73.

. Uczen konczy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skila-

dajg si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) 1
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo
nizszych) w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 69 ust. 6, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §
64 ust. 7.

Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia umyslowa w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami)

Rozdzial 8
Wspolpraca z rodzicami
§ 74.

Rodzice maja prawo do:

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnieé
edukacyjnych ucznia,

2) informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci,

3) zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami szkoty,

4) uzyskania porad i pomocy pedagoga, psychologa, logopedy,

5) wyrazania swojej opinii o szkole,

6) wnoszenia inicjatyw, wzbogacajacych prace szkoty,

7) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny.

Rodzice majg obowiazek:
1) dopemi¢ czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly,
2) zapewnic regularne uczgszczanie dziecka do szkoty,
3) stworzy¢ dziecku warunki do nauki,
4) usprawiedliwia¢ w terminie nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych
5) bra¢ udziat w =zebraniach i spotkaniach z wychowawcami 1 nauczycielami
( wywiadowki).
Rodzice ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone na terenie szkoty przez ich
dzieci.
Szczegotowe zasady kontaktow z rodzicami okresla odrebny regulamin.

Rozdzial 9
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 75.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opiek¢ na zajeciach obowigzkowych
1 nadobowiagzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych, a w przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych ryzyko zakazenia
si¢ chorobami zakaZnymi.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w
miejscu prowadzenia zaj¢¢, temperaturg 1 warunki atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania
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19.

20.
21.

szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych
przepisach.
Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrgbne procedury.
Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia, lub stan
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne jest
rozpoczegcie zajec.
Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa i
wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty lub placowki.
W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, zapewnia si¢ temperaturg co najmniej 18°C.
Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktorej mowa w ust. 6, dyrektor moze zawiesza
zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, powiadamiajgc o tym organ prowadzacy.
Organ prowadzacy szkote lub placoéwke moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku
gdy na danym terenic moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwigzane
z utrudnieniem w:
1) dotarciu ucznia do szkoty lub placowki lub powrotem ze szkoty lub placéwki lub
2) organizacji zaje¢ w szkole lub placowce w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub miedzynarodowych.
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21% w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaj¢¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystapity na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone w ust. 2a, ktore moga zagrozic¢
zdrowiu uczniow
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.
Zawieszenie zajec, o ktérym mowa w ust. 9 1 10, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty lub placowki, w zakresie
wszystkich lub poszczego6lnych zajec.
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego wprowadza
dyrektor szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikdéw szkoty oraz uczniow i
ich rodzicow/ prawnych opiekundéw poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w szkole nadzér nad tym, kto wchodzi do szkoty sprawujg
pracownicy obstlugi oraz dyzurujacy nauczyciele.
Uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
migdzylekcyjnych.
Podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel.
Jezeli uczen chee skorzysta¢ w czasie zajec z toalety, nauczyciel prowadzacy zajgcia otwiera drzwi
od pracowni, wypuszcza ucznia do toalety proszac o pomoc pracownika szkoty
Nauczycielowi nie wolno:
1)zwolni¢ ucznidéw z lekcji bez porozumienia z dyrekcja,
2)pozostawi¢ uczniéw bez opieki,
3)usuna¢ ucznia z lekcji,
4)wysta¢ ucznia poza teren szkoly podczas zaje¢ lub przerw.
Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji oraz zaje¢ pozalekcyjnych dyrektor, wicedyrektor,
wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zaj¢cia na pisemny wniosek rodzicow,
Podczas przerw miedzylekcyjnych dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoty odpowiedzialno$¢ za uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy
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zajecia, a podczas wycieczek- kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscu o zwiekszonym ryzyku- sala gimnastyczna, pracownia informatyczna, Swietlica
szkolna- nauczyciel opracowuje regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel zobowigzany jest udzieli¢ pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty. Dyrektor powiadamia
pogotowie ratunkowe ( w razie potrzeby) oraz rodzicOw ucznia.

Pracownicy podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator, kurator o§wiaty,
a o wypadku w wyniku zatrucia- panstwowy inspektor sanitarny.

Szkota na state wspoltpracuje z policja.

Budynek szkolny jest monitorowany catodobowo.

Rozdzial 10
Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 76.

W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.
Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Wolontariatu realizowane sa w szczeg6lno$ci poprzez:
1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem,
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych,
3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych,
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,
5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole,
6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,
7) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym 1 akcyjnym.
Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczeg6lnosci poprzez:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan 1 godzin wychowawczych,
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy,
3) propagowanie idei witaczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod ucznidow,
4) podejmowanie dziatan w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu i1 informowanie
o wynikach tej dziatalnosci na stronie internetowej szkoty,
5) zachecanie ucznidw do dzialan w szkolnym wolontariacie podczas rozméw prowadzonych
przez nauczycieli i dos§wiadczonych wolontariuszy,
6) doraznych zebran cztonkow wolontariatu,
7) pomoc najubozszym rodzinom,
8) tworzenie obszarow potrzeb Srodowiska szkolnego i lokalnego w zakresie objetym
dziataniem wolontariuszy,
9) monitorowanie dziatalno$ci wolontariuszy.
10) wspotpraca z regionalnym Centrum Wolontariatu w Stupsku,
Szkolnym Wolontariatem opiekuje si¢ koordynator.
Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje Samorzad Uczniowski, ktory wytania sposrod swoich
przedstawicieli Rade Wolontariatu.
Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
1) dyrektor szkoly: powotluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu, nadzoruje i opiniuje dziatania
Szkolnego Wolontariatu;
2) opiekun Szkolnego wolontariatu;
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3) przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu- uczen szkoty b¢dacy wolontariuszem,
4) wolontariusze- uczniowie koordynujace akcje 1 podejmujacy dziatania pomocowe.
7. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1)
2)
3)
4)

W

10.

1.

12.

13.

14.

wychowawcow klas 1 ich wychowankows;
nauczycieli i innych pracownikéw zespotu;
rodzicow;

inne osoby i instytucje.

Rozdzial 11
Egzamin ésmoklasisty

§77.

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. jezyka
polskiego, matematyki.

Egzamin ma forme¢ pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie¢ w szkole, jako obowigzkowy.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice/opiekunowie sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz
do 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje
wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu co najmniej wojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej cze$ci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spolecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzenia egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty w terminie do
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za§wiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
za wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
czesci w ustalonym terminie albo przerwat dang czes¢ egzaminu, przystepuje do egzaminu w
dodatkowym terminie.

Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej cz¢sci w dodatkowym terminie, powtarza
ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
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15. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, na wniosek dyrektora szkoty ( w porozumieniu z
rodzicami/ prawnymi opiekunami) uczen moze by¢ zwolniony z obowigzku przystapienia do
egzaminu lub jego czesci.

16. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia egzaminu do potrzeb ucznidw
odpowiedzialny jest przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 79.

1. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez
egzaminatorow.

2. Wyniki egzaminu wyrazone s3 w skali procentowe;j.

3. Wynik egzaminu nie wplywu na ukonczenie szkoly podstawowej

4. Wynik egzaminu oraz zaswiadczenie o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
uczniakomisja okrgegowa przekazuje do szkoly nie podzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaje¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

5. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom/
prawnym opiekunom.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§80.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

2. Zasady wydawania oraz wzory $§wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja odrebne
przepisy.

3. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrgbne przepisy.

Zmiany w Statucie zatwierdzono uchwala Rady Pedagogicznej
z dnia 29 sierpnia 2022 roku
Zespolu Szkot im. Meczennikéw Marszu Smierci KL Stutthof
w Garczegorzu.
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